
ДЛЯ ТРУДОУСТРАИВАЕМЫХ НА АМУРСКИЙ ГПЗ (г. СВОБОДНЫЙ)

Дополнительно работнику, после трудоустройства, необходимо 
ознакомиться с Положением о социальном обеспечении, 
которое определяет условия и порядок предоставления 
социальных льгот, гарантий и компенсаций работникам 
ООО "Газпром переработка Благовещенск»

По фактическим затратам (перелет 
компенсируется по билетам тарифа 
"эконом" (тариф "эконом плюс" 
компенсации не подлежит))

до 66 000 руб.

2 должностных оклада работника; 
0,5 должностного оклада работника 
за каждого прибывающего к нему 
на постоянное проживание члена 
семьи

Средний заработок 
за 7 календарных дней

По установленным лимитам

НАИМЕНОВАНИЕ ЛЬГОТ, 
ГАРАНТИЙ И КОМПЕНСАЦИЙ

Оплата стоимости проезда/перелета 
работника и членов его семьи 
(муж/жена, дети) до г. Свободный

Оплата расходов на перевозку 
личных вещей

Единовременное пособие 
на работника и членов 
его семьи

Дополнительный оплачиваемый отпуск 
продолжительностью 7 календарных 
дней (на обустройство)

Предоставление служебного жилья/при 
отсутствии (до ввода в эксплуатацию 
жилых помещений) — компенсация 
аренды квартиры в г. Свободном

РАЗМЕР ВЫПЛАТ


